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Cap sur Tunis !

e5t franchit pour la 8ᵉ année une nouvelle étape de son 

développement international avec son Université de Printemps 

à l'université Dauphine Tunis.

• Croiser les expertises Europe – Afrique

• Accélérer la transition énergétique et écologique

• Faire émerger un leadership climatique euro-méditerranéen

Tunis devient, le temps de quelques jours, un laboratoire 
d'idées et d'actions.



Un moment fort porté par :

Amina Bouzguenda Zeghal

Directrice générale
Université Dauphine Tunis

Myriam Maestroni

Présidente & fondatrice e5t

Une conviction partagée depuis 8 ans :

La transition ne se décrète pas, elle se construit collectivement 
et doit s'ancrer dans les territoires.



Pourquoi Tunis ?

Parce que la transition ne se fera pas sans :

l'Afrique la Méditerranée

des coopérations concrètes les jeunes

Un carrefour stratégique

Géographique Économique Culturel

Notre conviction :

Les défis climatiques sont globaux, les solutions doivent être 
territorialisées.

Nous construisons des ponts entre Europe, Afrique, territoires, 
entreprises et finance.

Les organisateurs : Mohamed Mansour et Daiana Boismoreau



Une édition 2026 marquée par la montée en puissance de l'ESG

30
intervenants

160
participants

8ᵉ
édition

7
projets étudiants

Objectif central : positionner l'ESG comme levier stratégique de transformation économique, financière et 

territoriale.

Tunis confirmée comme plateforme de dialogue euro-africain sur la transition durable.



Fil rouge : de la durabilité à la décision stratégique

Développement durable

Donne la vision

RSE

Structure l'action des entreprises

ESG

Outil de pilotage des risques, de la performance et de 
l'allocation du capital

L'ESG n'est plus un sujet de communication, mais une grille de 
lecture stratégique et financière.



Climat et économie : un changement de paradigme

• Redéfinit les ressources naturelles et les modèles 

économiques

• Impose une approche territoriale et systémique, notamment 

sur les zones côtières tunisiennes

• Appelle à des solutions concrètes comme le projet CORNICHE, 

laboratoire de co-construction pour un littoral résilient

• Forte insistance sur la coopération entre acteurs publics, 

scientifiques et privés



ESG et Finance : vers une nouvelle logique d'investissement

Le climat

devient un sujet d'allocation du capital

L'ESG influence

le coût du capital, la valorisation des entreprises 
et les décisions d'investissement

80 %

des investisseurs intègrent désormais ces 
critères

L'enjeu

n'est plus le manque de capitaux, mais leur 
orientation vers des projets durables



Tunisie : une transition en accélération

• Montée du reporting ESG des entreprises cotées

• Évolution réglementaire vers une prise en compte 

financière des risques ESG (CMF, IFRS)

• Intégration progressive dans le secteur bancaire

• Forces : cadre existant, alignement international

• Faiblesses : manque de standardisation et caractère encore 

partiellement volontaire



Entreprises : de la conformité à la création de valeur

• L'ESG comme levier d'innovation industrielle et énergétique 

(BIODEX, Voltalia, finance durable…)

• Son rôle dans la compétitivité et l'accès aux marchés 

internationaux

• Son impact sur la résilience des modèles économiques

• Conclusion partagée : l'ESG devient un avantage 

concurrentiel structurant



Quand la jeunesse prend la parole

Projection du court-métrage

"La Tunisie face au changement climatique"

La transition sera générationnelle… ou ne sera pas.

Bravo aux étudiantes :

• Nour Lahmeri

• Eya Kouba

• Malak Talmoudi

• Feryel Ouni

• Nourchene Nouri



Club DauVert Dauphine
Cela fait déjà 3 ans que l'Université Dauphine Tunis PSL et e5t 
unissent leurs forces autour du Club DauVert Dauphine.

Ambition du club :

• Offrir un espace ouvert, engagé et inspirant

• Mobiliser les jeunes autour des enjeux climatiques

• Initiatives concrètes, projets collaboratifs, actions terrain

Former · Sensibiliser · Agir

Présidentes : Sirine Gaida Mahjoub & Sahar Mziou



Une belle énergie collective au service du climat

• Grand bravo aux étudiants engagés du club DauVert pour 

leur mobilisation exemplaire et la réalisation d'un 

documentaire inspirant.

• Leur créativité, rigueur et engagement témoignent d'une 

génération déterminée à agir concrètement.

• Intervention de Myriam et d'Amina, qui ont salué avec 

conviction ces initiatives étudiantes porteuses de sens.

• À nous de continuer à amplifier ces engagements et à créer 

les conditions pour qu'ils changent d'échelle. Soutenez le 

club et contactez DauVert!



Jeunes talents et innovation

30+
candidats

7
projets ESG

Critères du jury : 4

• Qualité de la présentation
• Innovation
• Faisabilité
• Impact

Objectif : former une nouvelle génération de 
leaders climatiques et financiers.



La relève est là — 7 projets au jury

ESG Start-PME Automatisation du rapport ESG

Zeno ESG Network

Tun'Maps Ecopulse

12 minutes pour convaincre le jury · Qualité de la presentation. Innovation 
· Impact · Faisabilité





Conclusion générale

Cette 8ème édition confirme un basculement profond :

L'ESG s'impose comme langage commun entre entreprises, financeurs et territoires

La transition écologique devient un enjeu stratégique, financier et culturel

Le défi principal n'est plus technique, mais lié aux modèles de décision et à la gouvernance



Merci à l'équipe de choc !

Mohamed Mansour · Daiana Boismoreau                     Racem Mehdi · Carole Meyer


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18

